Согласие на Сбор, Обработку и Трансграничную передачу 
Персональных данных физического лица 
Настоящим, в соответствии с Законом Республики Казахстан от 21 мая 2013 года № 94-V «О персональных данных и их защите» и иными нормативными правовыми актами Республики Казахстан (далее совместно – «Закон»),
даю безусловное согласие ТОО Sustainability Centrum (далее – «Компания») на Сбор, Обработку и Трансграничную передачу, не противоречащими законодательству способами, в целях, регламентированных настоящим согласием, и в источниках, в том числе общедоступных, по усмотрению Компании, в связи с возникновением гражданско-правовых отношений, нижеследующих моих (обо мне) Персональных данных, а также происходящих в них будущем изменений и (или) дополнений, зафиксированных на электронном, бумажном и (или) ином материальном носителе, включая, но, не ограничиваясь:
1) Фамилию, имя, отчество (отчество – по желанию) Покупателя;
2) Контактный телефон Покупателя;
3) Адрес электронной почты (e-mail);
4) Работодатель/Компания;
5) Должность.
Сбор, Обработка и Трансграничная передача Персональных данных Субъекта (о нем) Работодателем осуществляется для следующих целей, включая, но, не ограничиваясь:
1) в целях надлежащего исполнения Компанией прав и обязанностей, возложенных на него законодательством Республики Казахстан;
2) для внутреннего контроля надлежащего исполнения Компанией своих обязательств, по тренингам и образовательным услугам;
3) для судебной и внесудебной защиты прав Компанией: в случае нарушения обязательств по соответствующим сделкам (договорам, соглашениям и т. п.); в случае возникновения спорных ситуаций, включая спорные ситуаций с третьими лицами;
4) для последующих уведомлений и маркетингового таргетирования;
Я подтверждаю, что:
1) Компания вправе производить Сбор, Обработку и Трансграничную передачу Персональных данных без согласия и без уведомления Субъекта;
2) Персональные данные, содержащие фамилию, имя, отчество (при его наличии), должность, контактная информация (номера телефонов, адрес электронной почты и т.п.), портретное изображение (фотография), [иные данные], являются общедоступными, т.е. доступ к которым является свободным;
3) каких-либо претензий к Компании касательно Сбора, Обработки и Трансграничной передачи моих (обо мне) Персональных данных в дальнейшем иметь не буду, при условии соблюдения Работодателем требований Закона и (или) достигнутых в настоящем согласии условий.
4) текст настоящего согласия мной прочитан, дополнений, замечаний и возражений не имею.
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